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an individual's ability to adapt to
conditions and tolerate heat stress.

El estrés térmico es un grave riesgo que requiere atencién y tratamiento. Nuestro programa de

gestion del estrés térmico es detallado y es obligatorio seguirlo cuando se presenta el riesgo.

La activacidn del programa tiene lugar siempre que el indice de calor supera los 80 grados F.

Un indice de calor que supera los 102 grados F es un entorno de alto riesgo.

Los datos del indice de calor provienen de aplicaciones de teléfonos inteligentes o informes
meteoroldgicos.

Una vez activados, los detalles del programa se analizan en resiumenes del trabajo. El resumen del

trabajo es una de nuestras claves del buen funcionamiento. La gestién del estrés térmico pone

énfasis en lo siguiente:

e Ritmo de trabajo
e Periodos de descanso

e Reposicion de liquidos

Los nuevos empleados atraviesan la aclimatacidn hasta que saben cémo reaccionan al calor. Incluso los
empleados habituales que regresan de un periodo de ausencia prolongado, como las vacaciones, deben
aclimatarse. Todos los empleados deben estar al tanto de sus factores personales de riesgo.

Debe tenerse extremo cuidado con cualquier persona que muestre signos de agotamiento por calor o
golpe de calor. Se debe ir a un area de recuperacién, tomar liquidos v, si los signos persisten, tomar
acciones de emergencia inmediatas.
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OBJETIVOS  OPERACIONES REGIONALES/LOCALES

Semana anterior

Esta semana

RECORDATORIO IMPORTANTE

LO

MAS IMPORTANTE DEL DIA SOBRE SEGURIDAD

LUNES
¢Qué provoca el estrés térmico? El estrés térmico es el resultado de la combinacion del entorno exterior y las exigencias de trabajo.

MARTES
¢Cuadles son los efectos del estrés térmico? El aumento de la sudoracion, el ritmo cardiaco y la temperatura corporal es un efecto
del estrés térmico.

MIERCOLES
¢Cuando tienen lugar los trastornos causados por el calor? Los trastornos causados por el calor ocurren cuando el cuerpo no puede
lidiar de forma correcta con una situacion de estrés térmico.

JUEVES

¢Qué es el indice de calor? El indice de calor describe la temperatura exterior efectiva y el posible riesgo del estrés térmico.
Combina la temperatura del aire y la humedad. Los riesgos oscilan de moderado a muy alto. El indice de calor puede obtenerse de
los informes meteoroldgicos locales o aplicaciones de teléfonos inteligentes.

VIERNES
¢Cuadles son los factores personales de riesgo que ocurren durante el estrés térmico? Los factores personales de riesgo pueden ser
los siguientes: una enfermedad aguda, la edad, el peso o el uso de medicamentos recetados o sin receta.

SABADO

VERDADERO/FALSO... Ciertas enfermedades y ciertos tratamientos pueden afectar la capacidad de un empleado para trabajar en
el calor. VERDADERO: Se debe aconsejar a los empleados que sufran una enfermedad aguda que se queden en el hogar hasta que
se haya reducido su tolerancia al estrés térmico.

CONSEJO DE SEGURIDAD PARA LA CONDUCCION

Prevenciéon de un choque de hueso en T...

En el mundo de la conduccion defensiva, decimos que "aquel que se anticipé a la luz verde chocd con la persona que pasé
indebidamente con luz roja". El choque de estas dos personas es generalmente un choque de "hueso en T", en el que dos vehiculos
se encuentran en un angulo de 90 grados. No es un choque "agradable". Preste atencidn a su conduccidn para no ser un conductor
inconsciente que pasa los semaforos en rojo. iY viva para conducir otro dia!
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Registro de la reunion de seguridad semanal

Compaiiia: Ubicacidn:
Supervisor: Fecha:
1. 21.
2. 22.
3. 23.
4. 24,
5. 25.
6. 26.
7. 27.
8. 28.
9. 29.
10. 30.
11. 31.
12. 32.
13. 33.
14. 34.
15. 35.
16. 36.
17. 37.
18. 38.
19. 39.
20. 40.
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